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Positionspapier

Management des Ubergangs Schule-Beruf auf allen Ebenen sinnvoll biindeln!

Der Landkreistag Nordrhein-Westfalen stellt fest, dass es beim Ubergang von der
Schule ins Erwerbsleben derzeit landes- und bundesweit betrachtet eine Vielzahl von
Verbesserungsbedarfen gibt. Diese beruhen auf ebenso vielfdltigen Ursachen, wie etwa
der teilweise nur unzureichenden Qualifikation der Jugendlichen fir die Berufsausbil-
dung, die ihrerseits auf schwierige soziale Verhaltnisse in den Elternhdusern und feh-
lende Lernerfolge in der Sekundarstufe I und davor zuriickzufiihren sind, Orientierungs-
schwierigkeiten in einer Lebensphase, in der die Personlichkeitsentwicklung noch nicht
ausgereift ist, Licken in der Schulpflichtiberwachung infolge unklarer Zustandigkeitsre-

gelungen und unnétiger Datenschutzvorschriften etc.

Mit der Zielsetzung, die geschilderten Problemlagen anzugehen und soweit méglich zu
bewaltigen, existiert eine beinahe uniberschaubare Vielzahl von Initiativen unterschied-
licher staatlicher Ebenen (Europaische Union, Bund, Land, Kommunen), der Agentur fur
Arbeit, der Wirtschaft (IHK, Handwerkskammern etc.) und weiterer Akteure (z. B. Stif-
tung Partner flr Schule), die in der Regel zielgruppenspezifisch ausgestaltet sind. Die
Ursache hierfir sieht der Landkreistag NRW teilweise in dem Bestreben verschiedener
politischer Akteure, sich in diesem Feld durch besondere EinzelmaBnahmen zu profilie-
ren; teilweise ist sie auf die Zweckgebundenheit der Mittel verschiedener Geldquellen
(z. B. aus dem Europdischen Sozialfonds) zurlickzufihren. In der Praxis, dies bestatigen
verschiedenste hierzu mittlerweile vorliegende wissenschaftliche Untersuchungen, fiihrt
das Nebeneinander dieser Programme jedoch hdaufig dazu, dass den betroffenen Ju-
gendlichen nicht in hinreichendem MaBe und passgenau geholfen wird. Aufgrund von
Doppelzustandigkeiten werden sie teilweise jahrelang in Programmen - im besten Fall -
qualifiziert — im unglinstigsten — Fall nur betreut oder ,geparkt". Eine Abstimmung zwi-
schen den Akteuren und Programmen findet nur teilweise, jedenfalls nicht gezielt und
systematisch statt. Es wird geschatzt, dass in Folge dieses unkoordinierten Vorgehens
der Volkswirtschaft betrachtliche Schaden entstehen, weil zum einen die eingesetzten
offentlichen Gelder wirkungslos bleiben und andererseits schlecht oder nicht ausgebilde-
te Jugendliche den bestehenden Bedarf der Wirtschaft nach gut qualifizierten Fachkraf-
ten nicht erflillen kénnen, aber gleichzeitig die subsididren Sozialsysteme erheblich in

Anspruch nehmen missen und somit 6ffentliche Haushalte strapaziert werden.

Internet: http://www.lkt-nrw.de



Der Landkreistag Nordrhein-Westfalen sieht vor diesem Hintergrund die politischen
Akteure, insbesondere auf Bundes- und Landesebene in der Pflicht, ihre Politik besser
aufeinander abzustimmen und namentlich die beschriebenen Programme zusammen zu-

fihren bzw. zumindest besser zu koordinieren.

Ideal ware nach dem Daflirhalten des Landkreistages, wenn samtliche offentliche
Férdermittel so eingesetzt werden kénnten, dass alle Jugendlichen, die an der Schwelle
zum Ubergang von der Schule ins Erwerbsleben stehen, die fiir sie erforderliche indivi-
duelle Unterstlitzung erhalten. Insoweit misste eine allgemeine Situations- und Poten-
zialanalyse fir jeden Schiler rechtzeitig, spatestens zwei bis drei Jahre vor dem Ab-
schluss, erfolgen und die ggf. erforderliche spezielle Férderung nach sich ziehen. Der
Ubergang von der Schule in Berufsausbildung wird dadurch unterstiitzt, dass eine indi-

viduelle Berufswegeplanung bereits deutlich vor Abschluss der Schulzeit einsetzt.

Fir die dazu notwendige Koordination zwischen Lehrern, Berufsberatern, Jugend- und
Sozialbehérden bieten sich die Regionalen Bildungsnetzwerke als ideale Plattform an, da
in diesen alle genannten Institutionen und Akteure vereint sind und koordiniert vorge-
hen kénnen. Die Kreise selbst haben durch ihre Kompetenzen im Sozial- und Jugendbe-
reich gute Voraussetzungen, eine eigene Koordinationsrolle einzunehmen, auch wenn
ein Regionales Bildungsnetzwerk noch nicht existiert bzw. erst im Aufbau befindlich ist.
Sie sind dartber hinaus in vielen Regionen Trager der Berufskollegs und auch in dieser
Eigenschaft maBgeblich an der Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsge-
rechten und liickenlosen Bildungsangebotes im Ubergang von Schule und Beruf betei-
ligt. Mit der standigen Investition in eine zeitgemaBe, qualitative und an Berufs- und
Arbeitsbedingungen ausgerichteten Gebdude- und Sachausstattung leisten die Kreise
zudem bereits heute einen wesentlichen Beitrag fiir ein anzustrebendes regionales
Ubergangsmanagement, das sich an den individuellen Bedarfen der Jugendlichen und
den Interessen der regionalen Wirtschaft gleichermafBen orientiert. Es wdre sehr wiin-
schenswert, wenn ihnen in diesem Zusammenhang auch hinreichende Kompetenzen im
Bereich der Schulpflichtiiberwachung Ubertragen wirden, da durch die beschriebenen
Mechanismen im Anschluss an die Feststellung einer Schulpflichtverletzung die notwen-

digen Hilfen sofort eingeleitet werden kénnten.

Deswegen spricht sich der Landkreistag NRW daflr aus, die noch bestehenden gesetzli-

chen Beschrankungen aufzuheben, die den genannten Zielen entgegen stehen. Dies sind

insbesondere:

Einrdumung einer Méglichkeit, die aus verschiedenen Toépfen flieBenden Férdermittel
zu bindeln und nach den vor Ort bestehenden Bediirfnissen Férderkriterien unabhan-

gig einzusetzen.



Ubertragung der Zusténdigkeit fiir die Schulpflichtiiberwachung auf die Schulamter der
Kreise.
Verzicht auf blrokratische und unnétige Datenschutzvorgaben.

Die Kreise in Nordrhein-Westfalen stehen bereit, die maBgebliche Verantwortung flr das
Management des Ubergangs Schule-Beruf zu (ibernehmen. Sie fordern Bundes- und
Landesebene auf, ihnen die dazu notwendigen Kompetenzen und Finanzmittel zu Gber-

tragen.



